


Аналитическая часть

I. Оценка образовательной деятельности

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным
законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС
дошкольного, начального общего и основного общего  образования, основными
образовательными программами, локальными нормативными актами Школы.

С 01.09.2022 организовали обучение по ООП, разработанным по обновленным ФГОС
НОО, ООО и СОО. Мониторинг показал, что обучающиеся не почувствовали переход.
Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с результатами прошлого
и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще оформлять тематическое
планирование в рабочих программах по учебным предметам, так как планируемы
результаты по ФГОС стали конкретнее и с ними удобнее работать.
С 01.01.2021 года Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения,
отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно
с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования
к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды
обитания». В связи с новыми санитарными требованиями Школа усилила контроль
за уроками физкультуры. Учитель физкультуры организуют процесс физического
воспитания и мероприятия по физкультуре в зависимости от пола, возраста и состояния
здоровья.  Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации
технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися
физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль
за осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования электронных средств
обучения.
При МБОУ «Ашеванская ООШ» работает дошкольная группа  образовательная
деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы
дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного
образования с учетом примерной образовательной программы дошкольного образования,
санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.

 Дошкольную разновозрастную группу посещают 9 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет.

Цель деятельности детского сада — осуществление образовательной деятельности по
реализации образовательных программ дошкольного образования. Предметом
деятельности детского сада является формирование общей культуры, развитие физических,
интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование
предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.

С 01.09.2022 ввели должность советника директора по воспитанию и взаимодействию с
детскими общественными объединениями (далее – советник по воспитанию).

Советник по воспитанию:

· участвует в разработке и реализации рабочей программы и календарного плана
воспитательной работы в школе;

· организует участие педагогов, обучающихся и их родителей (законных
представителей) в проектировании рабочих программ воспитания;

· обеспечивает вовлечение обучающихся в творческую деятельность по основным
направлениям воспитания;

· анализирует результаты реализации рабочих программ воспитания;



· участвует в организации отдыха и занятости обучающихся в каникулярный
период;

· организует педагогическое стимулирование обучающихся к самореализации и
социально-педагогической поддержке;

· участвует в работе педагогических, методических советов, в подготовке и
проведении родительских собраний, оздоровительных, воспитательных и иных
мероприятий, предусмотренных образовательной программой школы;
координирует деятельность различных детских общественных объединений.

Введение должности советника по воспитанию позволило систематизировать работу
классных руководителей и снять излишнюю нагрузку с заместителя директора по учебно-
воспитательной работе.

Воспитательная работа

С 01.09.2021 Школа реализует рабочую программу воспитания и календарный план
воспитательной работы, которые являются частью основных образовательных программ
дошкольного,  начального, основного  образования.
В рамках воспитательной работы Школа:

1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции
коллективного планирования, организации, проведения и анализа воспитательных
мероприятий;
2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживает
активное участие классных сообществ в жизни Школы;
3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы и  иные объединения, работающие
по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные
возможности;
4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает
использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;
5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, так и на уровне
классных сообществ;
6) поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских общественных
объединений и организаций — например, школьного спортивного клуба;
7) организует для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализует
их воспитательный потенциал;
8) организует профориентационную работу со школьниками;
9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует ее воспитательные
возможности;
10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными
представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития
детей.

За 14 месяцев реализации программы воспитания родители и ученики выражают
удовлетворенность воспитательным процессом в Школе, что отразилось на результатах
анкетирования, проведенного 20.12.2022. Вместе с тем, родители высказали пожелания
по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы Школы, например,
проводить Дни здоровья. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии
возможностей Школы включены в календарный план воспитательной работы Школы
на 2023/24 учебный год.

В соответствии с планами воспитательной работы для учеников и родителей были
организованы:



· участие в конкурсе социальных плакатов;
· участие в областном конкурсе антинаркотической социальной рекламы;
· классные часы и беседы на антинаркотические темы с использованием ИКТ-

технологий;

Дополнительное образование

Дополнительное образование ведется по программам следующей направленности:

· художественное (дошкольная группа)
· физкультурно-спортивное (школа)

Выбор направлений осуществлен на основании опроса обучающихся и родителей, который
провели в сентябре 2022 года.

С 01.09.2021  дошкольная группа «Солнышко» реализует    рабочую    программу
воспитания и календарный план воспитательной работы, которые являются частью
основной образовательной программы дошкольного образования.

За 1,5 года реализации программы воспитания родители выражают
удовлетворенность воспитательным процессом в дошкольной группе.

Характеристика семей по составу
Состав семьи Количество

семей
Процент от общего количества семей

воспитанников

Полная 9 81%

Неполная с матерью 2 19%

Неполная с отцом 0 0

Оформлено опекунство 0 0



Характеристика семей по количеству детей

Количество детей в семье Количество
семей

Процент от общего количества семей
воспитанников

Один ребенок 3 28%

Два ребенка 0 0%

Три ребенка и более 8 72%

Воспитательная   работа   строится   с учетом   индивидуальных   особенностей
детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи
воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется
большее внимание в первые месяцы после зачисления в дошкольную группу

II. Оценка системы управления организацией

Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.

Органы управления, действующие в Школе

Наименование
органа

Функции

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие
структурных подразделений организации, утверждает штатное
расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее
руководство Школой

Педагогический
совет

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью
Школы, в том числе рассматривает вопросы:

· развития образовательных услуг;
· регламентации образовательных отношений;
· разработки образовательных программ;
· выбора учебников, учебных пособий, средств обучения

и воспитания;
· материально-технического обеспечения образовательного

процесса;
· аттестации, повышения квалификации педагогических

работников;
· координации деятельности методических объединений

Общее собрание
работников

Реализует право работников участвовать в управлении
образовательной организацией, в том числе:

· участвовать в разработке и принятии коллективного
договора, Правил трудового распорядка, изменений
и дополнений к ним;

· принимать локальные акты, которые регламентируют
деятельность образовательной организации и связаны
с правами и обязанностями работников;



· разрешать конфликтные ситуации между работниками
и администрацией образовательной организации;

· вносить предложения по корректировке плана мероприятий
организации, совершенствованию ее работы и развитию
материальной базы

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано два  методических
объединения:

· учителей-предметников;
· классных руководителей.

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей)
несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и Совет
родителей.

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
Статистика показателей за 2019–2022 годы

№
п/п

Параметры статистики 2019–
2020
учебный
год

2020–
2021
учебный
год

2021–
2022
учебный
год

На конец
2022 года

1 Количество детей, обучавшихся
на конец учебного года, в том
числе:

39 42 51 40

— дошкольная группа 10 9 10 11

— начальная школа 15 18 28 21

— основная школа 14 15 13 11

2 Количество учеников,
оставленных на повторное
обучение:

— начальная школа — — — —

— основная школа — — — —

3 Не получили аттестата:

— об основном общем
образовании

— — — —

4 Окончили школу с аттестатом с
отличием:

— в основной школе — — — —

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения
основных образовательных программ сохраняется, при этом снижается  количество
обучающихся Школы. Прослеживается тенденция к снижению образовательного и
культурного уровня родителей обучающихся, поступающих в первый класс, сохраняется



большое количество неполных и многодетных семей,  чаще проявляется
потребительское отношение к ОО со стороны родителей и подростков. Несмотря на
объективные изменения, в ОО  сохраняется сложившаяся за многие годы устойчиво-
комфортная психологическая атмосфера на основе традиций толерантного, дружеского
общения не только внутриклассных коллективов, но и между разновозрастными
группами детей и подростков, учителей и родителей.
Особенности социально-культурной среды ОО:

•  обучающиеся  проживают  в сельской местности;
• развитие социального партнерства с культурно-образовательными учреждениями
района.
В 2022 году ОО продолжило работу по созданию условий для обеспечения единства
образовательного пространства и преемственности основных образовательных программ
дошкольного, начального общего, основного общего образования.
Ожидаемые  результаты в развитии единого образовательного пространства:
• обеспечение равного доступа к получению качественного образования для детей
различной мотивации к обучению;
• обеспечение индивидуального сопровождения обучающихся в освоении знаний;
• удовлетворенность жизнедеятельностью школы всех участников
образовательных отношений;
• повышение качества обучения;
• дифференциация и индивидуализация обучения на основе использования
деятельностного метода обучения и личностно-ориентированного подхода;
• эффективное функционирование системы выявления одаренности детей и
обеспечение условий, способствующих их раскрытию и развитию;
• индивидуальное сопровождение обучающихся, требующих особого
педагогического внимания;
• формирование на основе принципов толерантности и взаимоуважения успешной
личности, владеющей универсальными учебными действиями, отвечающей требованиям
современного общества.
В ОО созданы условия для реализации образовательных Программ ДО,  НОО, ООО  в
соответствии с требованиями ФГОС. Разработаны Программы внеурочной деятельности
и учебных курсов по выбору обучающихся в соответствии с ФГОС.

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования
по показателю «успеваемость» в 2022 году

Классы Всего
обуч-

ся

Из них
успевают

Окончили год Окончили год Не успевают Переведены
условно

Всего Из них
н/а

Кол-
во

%  С
отметками
«4» и «5»

% С отметками
«5»

% Кол-
во

% Кол-
во

% Кол-
во

%

2 7 7 100 3 43 1 14 0 0 0 0 0 0

3 6 6 100 3 50 0 0 0 0 0 0 0 0

4 5 5 100 2 40 1 20 0 0 0 0 0 0

Итого 18 18 100 8 44 2 11 0 0 0 0 0 0



Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего
образования по показателю «успеваемость» в 2022 году с результатами освоения
учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость»
в 2021 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5»,
выросло и  процент учащихся, окончивших на «5», выросло.

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования
по показателю «успеваемость» в 2022 году

Классы Всего
обуч-ся

Из них
успевают

Окончили
год Окончили

год
Не успевают Переведены

условно
Всего Из них н/а

Кол-во %
С
отметками
«4» и «5»

%
С
отметками
«5»

% Кол-
во % Кол-

во % Кол-во %

5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6 4 4 100 1 25 0 0 0 0 0 0 0 0

7 4 4 100 2 50 0 0 0 0 0 0 0 0

8 2 2 100 0 0 1 50 0 0 0 0 0 0

9 3 3 100 2 66 0 0 0 0 0 0 0 0

Итого 13 13 100 5 38 1 8 0 0 0 0 0 0

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего
образования по показателю «успеваемость» в 2022 году с результатами освоения
учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость»
в 2021 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5»,
снизился  и  процент учащихся, окончивших на «5» снизилось.
В 2022 году ВПР проводили в два этапа: в марте – в 4-х и 9-х классах, в сентябре и
октябре – в 5-9-х классах. В компьютерной форме проводили ВПР в 6-х классах по
предметам «История» и «Биология», в 7–9-х – по предметам «История», «Биология»,
«География».
В связи с переносом большей части ВПР на осень, результаты не использовались в
качестве промежуточной аттестации. Однако их анализ позволяет прийти к выводу, что
в 2022 году школьники 5-9-х классов показали результаты выше, чем учащиеся 5-9-х
классов в 2021 году. В связи с этим запланировали на 2023 год провести контрольные
работы в компьютерной форме аналогичные ВПР, чтобы выявить, насколько форма
выполнения задания влияет на результаты.
Результаты сдачи 0ГЭ в 2022 году
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Предмет Сдавали всего
человек

Успеваемость Качество Средняя отметка

Русский язык 3 100 66 4

Математика 3 100 33 3

География 2 100 0 3

Обществознание 3 100 0 3

Информатика 1 100 0 3

Итого: 3 100 38 3

IV. Оценка организации учебного процесса

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным планом,
календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными нормативными актами
Школы.

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе для 1-х
–9-х классов. Занятия проводятся в одну  смену. Режим работы дошкольной группы: рабочая
неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей
в группе — 9 часов. Режим работы групп — с 8:00 до 17:00.
С 01.05.2022 Школа организовала изучение государственных символов России. В рабочие
программы воспитания НОО, ООО включили ключевое общешкольное дело – церемонию
поднятия Государственного флага России и исполнения Государственного гимна России в
соответствии с рекомендациями Минпросвещения России, изложенными в письме от 15.04.2022
№ СК-295/06 и Стандартом от 06.06.2022.  Скорректировали ООП НОО в части рабочих
программ по предметам «Окружающий мир» и «ОРКСЭ» – добавили темы по изучению
государственных символов. Скорректировали ООП ООО в части рабочих программ по
предметам «ОДНКНР» и «Обществознание» – добавили темы по изучению государственных
символов и возможность разработки проектов учащимися по темам, позволяющим углубить
знания о госсимволике, истории ее развития.
С сентября стали реализовывать курс внеурочной деятельности «Разговоры о важном» в
соответствии с письмом Минпросвещения от 15.08.2022 № 03-1190.

Уровень развития детей посещающих дошкольную группу анализируется по итогам
педагогической диагностики. Формы проведения диагностики:

· диагностические занятия (по каждому разделу программы);
· диагностические срезы;
· наблюдения, итоговые занятия.

В дошкольной группе скорректировали ООП ДО с целью включения тематических
мероприятий по изучению государственных символов в рамках всех образовательных
областей.
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Образовательная
область

Формы работы Что должен усвоить воспитанник

Познавательное
развитие

Игровая деятельность
Театрализованная
деятельность
Чтение стихов о Родине,
флаге и т.д.

Получить информацию об
окружающем мире, малой родине,
Отечестве, социокультурных
ценностях нашего народа,
отечественных традициях и
праздниках, госсимволах,
олицетворяющих Родину

Социально-
коммуникативное
развитие

Усвоить нормы и ценности, принятые
в обществе, включая моральные и
нравственные.
Сформировать чувство
принадлежности к своей семье,
сообществу детей и взрослых

Речевое развитие Познакомиться с книжной культурой,
детской литературой.
Расширить представления о
госсимволах страны и ее истории

Художественно-
эстетическое
развитие

Творческие формы–
рисование, лепка,
художественное слово,
конструирование и др.

Научиться ассоциативно связывать
госсимволы с важными
историческими событиями страны

Физическое
развитие

Спортивные
мероприятия

Научиться использовать госсимволы
в спортивных мероприятиях, узнать,
для чего это нужно

 В основе образовательного процесса в детском саду лежит взаимодействие педагогических
работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса
являются дети, родители, педагоги.

Основные форма организации образовательного процесса:

· совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках
организованной образовательной деятельности по освоению основной
общеобразовательной программы;

· самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического
работника.

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность
занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет:

· в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин;
· в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин;
· в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин;
· в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин;
· в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин.



11

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы
продолжительностью не менее 10 минут.

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится
с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие
способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса.

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции  в 2022 году   продолжили
соблюдать ограничительные и профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20:

· ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию
с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных
заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются,  уведомляют
вышестоящий орган;

· еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств,
разведенных в концентрациях по вирусному режиму;

· дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования;
· использование бактерицидных установок в групповых комнатах;
· частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников;
· проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе

отдельно от других групп;
· требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для

пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал с больным
COVID-19.

V. Оценка востребованности выпускников

Год
выпуска

Основная школа

Всего
Перешли в
10-й класс
другой ОО

Поступили в
профессиональную
ОО

2020 3 - 3

2021 2 1 1

2022 3 2 1

VI. Оценка качества кадрового обеспечения

На период самообследования в Школе работают 7  педагогов, из них  1 педагог дошкольной
группы все 7  человек имеют высшее педагогическое  образование. В 2022 году аттестацию
прошли 4 человека — на первую квалификационную категорию.

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится
целенаправленная кадровая политика, основная цель которой — обеспечение оптимального
баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его
развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего
законодательства.
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Основные принципы кадровой политики направлены:

· на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;
· создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных

условиях;
· повышения уровня квалификации персонала.

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий,
которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать
следующее:

· образовательная деятельность в Школе обеспечена квалифицированным
профессиональным педагогическим составом;

· в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется
подготовка новых кадров из числа собственных выпускников;

· кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной
работы по повышению квалификации педагогов.

VII.  Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного
обеспечения

Общая характеристика:

· объем библиотечного фонда — 3681 единица;
· книгообеспеченность — 100 процентов;
· обращаемость — 245 единиц в год;
· объем учебного фонда — 736 единица.

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджетов.

Состав фонда и его использование

№ Вид литературы Количество единиц в фонде Сколько экземпляров
выдавалось за год

1 Учебная 722 641

2 Педагогическая 95 67

3 Художественная 2945 1300

4 Справочная 24 20

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный
перечень, утвержденный приказом Минпросвещения России от 21.09.2022 № 858.

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы — 37 дисков.

Средний уровень посещаемости библиотеки — 10 человек в день.
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Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Однако требуется
дополнительное финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и обновление
фонда художественной литературы.

В дошкольной группе «Солнышко» библиотека является составной частью методической
службы. Библиотечный фонд располагается в игровой группе. Библиотечный фонд
представлен методической литературой по всем образовательным областям основной
общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими
изданиями.

В 2022    году     пополнила    учебно-методический    комплект к примерной
общеобразовательной программе дошкольного образования «Детство» в соответствии с
ФГОС. Приобрели наглядно-дидактические пособия:

· серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите детям о»,
«Играем в сказку», «Грамматика в картинках», «Искусство детям»;

· картины для рассматривания, плакаты;
· комплексы для оформления родительских уголков;
· рабочие тетради для обучающихся.
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации

образовательных программ. В игровой группе созданы условия для возможности
организации совместной деятельности педагога и учителей. Однако кабинет недостаточно
оснащен техническим и компьютерным оборудованием.

VIII.  Оценка материально-технической базы

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере
образовательные программы. В соответствии с требованиями ФГОС в МБОУ «Ашеванская
ООШ» оборудованы:

• учебные кабинеты, оснащённые необходимым оборудованием, в том числе для организации
учебного процесса с использованием современных технологий. В настоящее время для
рациональной организации образовательного процесса школа располагает 8 кабинетами: для
начальной школы — 2, для основного  звена — предметные кабинеты (6) и
специализированные для уроков информатики, химии (2),  1 учебную лабораторию (химии и
физики, биологии и географии).  В 3 учебных кабинетах имеются компьютер и ноутбук,
принтер, сканер, 3 проектора, экраны.  В школе имеется локальная компьютерная сеть со
скоростью 100 Мбит/с внутри сети. Выход в Интернет осуществляется через высокоскоростной
ADSL-модем. Локальная сеть соединяет компьютеры кабинета информатики. Каждый из
компьютеров имеет возможность независимого выхода в Интернет.

• библиотека с небольшими рабочими зонами, обеспечивающим сохранность книжного фонда,
медиатекой. Школьная медиатека содержит CD-диски по образовательным предметам, для
подготовки к ОГЭ, музыкальные сборники;

• спортивный зал, оснащённый инвентарём, способствующим физическому развитию,
систематическим занятиям физической культурой и спортом, участию в физкультурно-
спортивных и оздоровительных мероприятиях;

• приусадебный участок для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью в
области естествознания;

• административные и иные помещения, оснащённые необходимым оборудованием;
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• гардероб, санузл, места личной гигиены.

       Ежегодно улучшается ассортимент столовой и её техническое оснащение. Каждый год
проводятся общешкольные родительские собрания, презентации блюд школьного меню
(горячие завтраки и обеды).
Материально-техническое оснащение образовательного процесса школы должно
способствовать:
- реализации образовательных планов обучающихся, осуществлению их самостоятельной
образовательной деятельности;
- проектированию и организации своей индивидуальной и групповой деятельности,
организации своего времени, в том числе в условиях сетевого информационного
взаимодействия в Интернете;
- планированию учебного процесса, фиксированию его реализации в целом и на отдельных
этапах; выявлению и фиксированию динамики промежуточных и итоговых результатов;
- физическому развитию, участию в физкультурных мероприятиях, тренировках, спортивных
соревнованиях и играх;
- размещению продуктов познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности
обучающихся в информационно-образовательной среде школы;
- проведению массовых мероприятий, организации досуга и общения обучающихся;
- организации качественного горячего питания и отдыха обучающихся.

В школе созданы  условия для обеспечения пожарной безопасности: смонтирована
автоматическая пожарная сигнализация. Территория образовательного учреждения по
периметру имеет ограждение, обеспечивающее контролируемый проход обучающихся и
работников ОУ. Вход в здание оборудован камерой видеонаблюдения.

В дошкольной группе сформирована материально-техническая база для реализации
образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей.  Оборудованы
помещения:

· групповые помещения — 2;
· физкультурный зал — 1;
· пищеблок — 1;
· столовая -1
· прачечная — 1;
· спальная комната- 1

При создании предметно-развивающей среды воспитатель учитывает возрастные,
индивидуальные особенности детей.
Материально-техническое состоянии и территории соответствует действующим
санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в
дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования

В Школе утверждено Положение о внутренней системе оценки качества
образования от 31.05.2019. По итогам оценки качества образования в 2022 году выявлено, что
уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность
личностных результатов высокая.

Результаты анализа показателей деятельности организации

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2022 года.
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Показатели Единица
измерения

Количество

Образовательная деятельность

Общая численность учащихся человек 51

Численность воспитанников  по образовательной программе
дошкольного образования

человек 10

Численность учащихся по образовательной программе начального
общего образования

человек 28

Численность учащихся по образовательной программе основного
общего образования

человек 13

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5»
по результатам промежуточной аттестации, от общей численности
обучающихся

человек
(процент)

15 (37%)

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку балл 4

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 3

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые
получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому
языку, от общей численности выпускников 9 класса

человек
(процент)

0 (0%)

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые
получили неудовлетворительные результаты на ГИА
по математике, от общей численности выпускников 9 класса

человек
(процент)

0 (0%)

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые
не получили аттестаты, от общей численности выпускников
9 класса

человек
(процент)

0 (0%)

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые
получили аттестаты с отличием, от общей численности
выпускников 9 класса

человек
(процент)

0 (0%)

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали
участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности
обучающихся

человек
(процент)

45 (5%)

Численность (удельный вес) учащихся — победителей и призеров
олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности
обучающихся, в том числе:

человек
(процент)

— регионального уровня 3 (0,4%)

— федерального уровня 0 (0%)

— международного уровня 0 (0%)

Численность (удельный вес) учащихся по программам
с углубленным изучением отдельных учебных предметов от общей
численности обучающихся

человек
(процент)

0 (0%)

Численность (удельный вес) учащихся по программам человек 0 (0%)
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профильного обучения от общей численности обучающихся (процент)

Численность (удельный вес) учащихся по программам
с применением дистанционных образовательных технологий,
электронного обучения от общей численности обучающихся

человек
(процент)

0 (0%)

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы
реализации образовательных программ от общей численности
обучающихся

человек
(процент)

3 (7%)

Общая численность педработников, в том числе количество
педработников:

человек

— с высшим образованием 7

— высшим педагогическим образованием 7

— средним профессиональным образованием 0

— средним профессиональным педагогическим образованием 0

Численность (удельный вес) педработников с квалификационной
категорией от общей численности таких работников, в том числе:

человек
(процент)

— с высшей 0 (0%)

— первой 4 (57%)

Численность (удельный вес) педработников от общей численности
таких работников с педагогическим стажем:

человек
(процент)

— до 5 лет 1 (14%)

— больше 30 лет 6 (86%)

Численность (удельный вес) педработников от общей численности
таких работников в возрасте:

человек
(процент)

— до 30 лет 0 (0%)

— от 55 лет 2 (28%)

Численность (удельный вес) педагогических и административно-
хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли
повышение квалификации или профессиональную переподготовку,
от общей численности таких работников

человек
(процент)

7 (100%)

Численность (удельный вес) педагогических и административно-
хозяйственных работников, которые прошли повышение
квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС,
от общей численности таких работников

человек
(процент)

7 (100%)

Инфраструктура

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц

Количество экземпляров учебной и учебно-методической
литературы от общего количества единиц библиотечного фонда
в расчете на одного учащегося

единиц 7
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Наличие в школе системы электронного документооборота да/нет да

Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие
в ней:

да/нет да

— рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да

— медиатеки да

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут
пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с,
от общей численности обучающихся

человек
(процент)

41 (100%)

Общая площадь помещений для образовательного процесса
в расчете на одного обучающегося

кв. м 3,13

Мониторинг качества образовательной деятельности в 2022 году показал хорошую работу
педагогического коллектива даже с учетом некоторых организационных сбоев, вызванных
применением дистанционных технологий.
Состояние здоровья и физического   развития   воспитанников   удовлетворительные. В
течение года воспитанники Дошкольной группы успешно участвовали в конкурсах и
мероприятиях различного уровня.

Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 30.12.2022.

Показатели Единица
измерения

Количество

Образовательная деятельность

Общее количество воспитанников, которые обучаются
по программе дошкольного образования
в том числе обучающиеся:

человек 11

в режиме полного дня (8–12 часов) 11

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0

в семейной дошкольной группе 0

по форме семейного образования с психолого-
педагогическим сопровождением, которое организует
детский сад

0

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 0

Общее количество воспитанников в возрасте от трех
до восьми лет

человек 11

Количество (удельный вес) детей от общей численности
воспитанников, которые получают услуги присмотра
и ухода, в том числе в группах:

человек
(процент)

11(100%)8—12-часового пребывания

12—14-часового пребывания 0 (0%)

круглосуточного пребывания 0 (0%)
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Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ
от общей
численности воспитанников, которые получают услуги:

человек
(процент)

0 (0%)по коррекции недостатков физического, психического
развития

обучению по образовательной программе дошкольного
образования

0 (0%)

присмотру и уходу 0 (0%)

Средний показатель пропущенных по болезни дней
на одного воспитанника

день 9

Общая численность педработников, в том числе
количество педработников:

человек 1

с высшим образованием 1

высшим образованием педагогической направленности
(профиля)

1

средним профессиональным образованием 0

средним профессиональным образованием педагогической
направленности (профиля)

0

Количество (удельный вес численности) педагогических
работников, которым по результатам аттестации
присвоена квалификационная категория, в общей
численности педагогических работников, в том числе:

человек
(процент)

1 (100%)

с высшей 0 (0%)

первой 1 (100)

Количество (удельный вес численности) педагогических
работников в общей численности педагогических
работников, педагогический стаж работы которых
составляет:

человек
(процент)

0 (0%)до 5 лет

больше 30 лет 1(100%)

Количество (удельный вес численности) педагогических
работников в общей численности педагогических
работников в возрасте:

человек
(процент)

0 (0%)до 30 лет

от 55 лет 1 (100%)
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Численность (удельный вес) педагогических
и административно-хозяйственных работников, которые
за последние 5 лет прошли повышение квалификации или
профессиональную переподготовку, от общей численности
таких работников

человек
(процент)

1 (100%)

Численность (удельный вес) педагогических
и административно-хозяйственных работников, которые
прошли повышение квалификации по применению в
образовательном процессе ФГОС, от общей
численности таких работников

человек
(процент)

1 (100%)

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело
век

1/11

Наличие в детском саду: да/нет

нетмузыкального руководителя

инструктора по физической культуре нет

учителя-логопеда нет

логопеда нет

учителя-дефектолога нет

педагога-психолога нет

Инфраструктура

Общая площадь помещений, в которых осуществляется
образовательная деятельность, в расчете на одного
воспитанника

кв. м 6

Площадь помещений для дополнительных видов
деятельности воспитанников

кв. м 150

Наличие в детском саду: да/нет

дафизкультурного зала

музыкального зала нет

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы
обеспечить потребность воспитанников в физической
активности и игровой деятельности на улице

да

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая
соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования
к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет
реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего
образования.

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые
имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет
обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений
обучающихся.
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